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Fondi Strutturali Europei —Programma Operativo Nazionale “Per lascuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-
2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave
degli allievi, anche mediante il supportodello sviluppo delle capacita didocenti,formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni
specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialita — espressione creativa espressivita corporea); Azione
10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere,
matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovilinguaggi, ecc.).
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Oggetto: Incarico Collaboratore scolastico— Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi, anche mediante il supportodello sviluppo delle capacita didocenti,formatori e staff.
Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialita — espressione creativa espressivita
corporea); Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue
straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovilinguaggi, ecc.).

CODICE PROGETTO 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-524
CUP 174C17000210007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I' Awviso pubblico AOODGEFID/prot. n. 1953 del 21/02/2017 per la presentazione di proposte per la realizzazione
di progetti relativi a Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020“ Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa” —



Azione 10.1.6 - Obiettivo Specifico 10.1 “Azioni di orientamento, di continuita e di sostegno alle scelte dei percorsi
formativi, universitari e lavorativi”.

VISTE le Linee guida e norme di riferimento;

VISTE le delibere degli 00.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla realizzazione del progetto
con inserimento nel P.T.O.F. in caso di ammissione al finanziamento;

VISTA la candidatura prot. n. 16613 inoltrata in data 17/10/2018;

VISTA la nota autorizzativa Prot. n. AOODGEFID/206 del 10/01/2018 della proposta progettuale presentata da questo
Istituto nell’ambito della programmazione di cui sopra per un importo di € 43.656,00;

VISTA la nota prot. n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente I’Aggiornamento delle linee guida dell’Autorita di
Gestione per 'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate
con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;

VISTA la nota prot. n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attivita di formazione —
Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTA la propria determina di assunzione a bilancio del finanziamento autorizzato, adottata in data 12/01/2018 prot. n
575 con modifica n.3 al Programma Annuale E.F. 2018;

ACQUISITA la disponibilita del personale tramite I'avviso prot. 16387 in data 15/10/2018 per il reclutamento di Assistenti
Tecnici e Collaboratori Scolastici, pubblicato all’albo pretorio di questa Istituzione Scolastica;

PRESO atto della pubblicazione della graduatoria definitiva prot. n. 18075 in data 08/11/2018 ;

INCARICA

Il Collaboratore Scolastico MAGGIO ANNA MARIA nata a CALTANISSETTA il 15/06/1960 (C.F.
MGGNMR60H55B4290), ad effettuare ore lavorative oltre l'orario di servizio per n. 30 ore all’ interno del
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il quale accetta di prestare la propria attivita avente ad oggetto le attivita afferenti alla qualifica di Collaboratore
Scolastico relative al progetto al quale si rinvia integralmente facendo quindi parte integrante del presente incarico.

La prestazione verra eseguita nel periodo che intercorre dalla data di sottoscrizione del presente contratto fino alla fine
delle attivitad che lo svolgimento, attuazione, certificazione, rendicontazione del progetto rendera necessarie, tenuto
conto che il progetto dovra concludersi entro il 30/06/2019, tranne espressa deroga della tempistica determinata da un
diverso dettato da parte dell’ Autorita di gestione del progetto.

Trattandosi di incarico formalizzato a personale interno, non occorre formale autorizzazione allo svolgimento delle
attivita previste dal presente contratto.

Disposizioni comuni a tutti i collaboratori scolastici:

1) apertura dei laboratori;

2) custodia e sorveglianza degli stessi durante lo svolgimento dei laboratori FSE;
3) pulizia dei locali a fine laboratori e chiusura degli stessi.

Quale corrispettivo dell’ opera effettivamente prestata, Il Liceo Linguistico Ninni Cassara si impegna a corrispondere al
prestatore, a fronte dell’ impegno previsto per n. h 30 il compenso orario di € 12,50 secondo tabella contrattuale del
CCNL comparto scuola vigente. || compenso verra liquidato ad attivita svolta, previa consegna dei fogli di presenza
personale, e comunque a seguito della disposizione di pagamento da parte del Dirigente Scolastico, e ad avvenuto
incasso da parte dell’ Istituzione Scolastica da parte dell’ Autorita di gestione del MIUR.

Si precisa che il monte ore complessivo e subordinato alla valida riuscita e conclusione di tutti i moduli formativi in
quanto in caso di chiusure anticipate di moduli o non avvio di moduli, o in caso di assenze degli alunni che comportano

una diminuzione del finanziamento.



Il finanziamento autorizzato verra decurtato in proporzione e non sara pertanto possibile retribuire tutte le ore
assegnate che verranno pertanto ridotte.

Le ore attribuite alla S.V. potranno essere liquidate ad altro collaboratore qualora, a consuntivo, dovesse accertarsi che
un collaboratore scolastico ha effettuato, relativamente al progetto assegnato, piu ore di quelle previste nell’incarico e
nello stesso tempo un altro collaboratore scolastico non ha prestato invece tutte le ore previste dal proprio incarico per
motivi che devono tuttavia risultare per iscritto (rinunce, assenze, impossibilita, altri motivi, ecc) o quando I'attivita
espletata risulti incompleta.

L'incarico potra essere revocato in qualunque momento, senza preavviso ed indennita di sorta, per fatti e/o motivi
organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano I'annullamento o la sospensione delle attivita progettuali.

La scrivente si riserva la facolta di revocare in qualsiasi momento il presente incarico qualora si ravvisasse il mancato
puntuale adempimento dei compiti contrattualmente previsti.

Tutti i dati e le informazioni di cui il collaboratore scolastico entrera in possesso nello svolgimento dell’ incarico,
dovranno essere considerati riservati ed e fatto assoluto divieto alla loro divulgazione.

Il collaboratore scolastico dovra comunicare tempestivamente, e comunque 5 giorni prima da un eventuale impegno
programmato relativo all’ attivita, in forma scritta all’ Istituzione Scolastica, la volonta di recedere dal presente incarico
per cause di forza maggiore.

Ai sensi della Legge 675/1996 e 196/2003 il collaboratore scolastico da il proprio incondizionato consenso al
trattamento dei propri dati per I’ esecuzione di tutte le operazioni connesse al presente incarico.

per accettazione
IL COLLABORATORE SCOLASTICO
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